Burmistrz Itowej oglasza nabor kandydatow na stanowisko

Dyrektora Biblioteki Kultury w Itowej

Kandydaci ubiegajacy si¢ o stanowisko powinni spetnia¢ nastepujgce warunki:

obywatelstwo polskie lub panstw Unii Europejskiej lub innych panstw, ktorym na
podstawie uméw  miedzynarodowych lub  przepisow prawa  wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;,

pela zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze,
co najmniej 5-letni staz pracy (preferowany staz w organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej i promocyjnej),

preferowana znajomos$¢ jezyka obcego (j. angielski, j. niemiecki),

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
znajomos¢ przepisoOw ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej, ustawy dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach oraz przepisow
prawnych z zakresu funkcjonowania i zasad gospodarki finansowej instytucji kultury,
prowadzenia biblioteki,

umiejetnosci organizacyjne i negocjacyjne oraz pracy w zespole,

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych S$rodkow
finansowych (w tym $rodkéw unijnych),

dyspozycyjnos¢ 1 komunikatywnos¢, samodzielnos¢, terminowosc,

prawo jazdy kat. B.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o stanowisko Dyrektora Biblioteki Kultury w Itowej zobowiazani sa
ztozy¢ nastgpujace dokumenty

e kopie poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem dokumentow
poswiadczajacych wyksztalcenie, kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe,

e 7zyciorys z opisem pracy zawodowej (CV) oraz uzasadnienie ubiegania si¢ o stanowisko,

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

e program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Biblioteki
Kultury w Itowej opracowany przez kandydata,

e os$wiadczenie 0 zdolnos$ci do pracy na stanowisku kierowniczym,

e oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, oraz, ze nie
toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

e oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych,
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 32 ust. 2
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U. z 2013r. poz. 168),

e os$wiadczenie, ze kandydat zapoznal si¢ z trescig art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r.
o ograniczeniu dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne,

e deklaracj¢ 0 mozliwym terminie przystapienia do pracy,

e oO0$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych),publ. Dz. Urz. UE L
Nr 119, s. 1 w celach rekrutacyjnych na stanowisko Dyrektora Biblioteki Kultury w
[towe;.



Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach opisanych ,,Nabor kandydatéw na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Kultury w Itowej” w Urzedzie Miejskim Itowej, ul. Zeromskiego 27,
sekretariat do 30 lipca 2021r., do godz. 15.00. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu
do Urzgdu Miejskiego w Itowej. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w ramach procedury naboru nie
podlegaja zwrotowi. Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob bgdg odsytane lub odbierane
osobi$cie przez zainteresowane osoby po zakonczeniu naboru.

Zastrzega si¢ prawo nieskorzystania z oferty bez podania przyczyn. Ocena ofert oraz rozmowy
z wybranymi kandydatami odbeda si¢ po w/w terminie. O terminie rozmowy wybrani
kandydaci zostana odrebnie powiadomieni telefonicznie.
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