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Aktywny Rodzic

Co to jest program Aktywny Redzic

Program Aktywny Rodzic dotyczy wsparcia dla rodzicéw dzieci do lat 3. Ma ufatwi¢ rodzicom
i opiekunom pogodzenie zadan zwigzanych z rodzicielstwem i aktywnoscia zawodowa. Obowigzuje
od 1 pazdziernika 2024 r.

Z programu Aktywny Rodzic mozna otrzyma¢ nastepujgce swiadczenia:

e $wiadczenie aktywni rodzice w pracy — nowe,
e $wiadczenie aktywnie w 2tobku — zastepuje dofinansowanie do ztobka,
e $wiadczenie aktywnie w domu — zastepuje rodzinny kapitat opiekuniczy.

Wazne! Na to samo dziecko za dany miesigc mozemy wyptaci¢ tylko jedno ze swiadczen.

Realizacjg tych $wiadczen, czyli prowadzeniem postgpowania w sprawie przyznania swiadczenia i
jego wyptatg, zajmuje sie Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Kto moze skorzystaé z programu Aktywny Rodzic

$wiadczenia z programu Aktywny Rodzic przystuguja Ci, jesli mieszkasz w Polsce i jeste$ rodzicem
lub opiekunem dzieci do lat 3 oraz jestes:
e obywatelem polskim,
e obywatelem UE/EFTA lub Wielkiej Brytanii,
e obywatelem innego kraju, o ile spetniasz warunek legalnego pobytu w Polsce na
podstawie karty pobytu z dostepem do rynku pracy albo na podstawie innego
dokumentu potwierdzajacego legalny pobyt i dostep do rynku pracy.

Co z osobami, ktdre pobierajg rodzinny kapitai opiekunczy i

dofinansowanie do ztobka przyznane przed 1 pazdziernika 2024 r.
Ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicéw w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu
dziecka —,Aktywny rodzic” (Dz.U. z 2024 r. poz. 858) wchodzi w zycie 1 pazdziernika 2024 r. i uchyla
w tym dniu:

e ustawe o rodzinnym kapitale opiekuriczym (RKO),

e rozdziat 8a w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat, ktéry odnosi sig do ustalania
prawa do dofinansowania do ztobka.



Jesli masz juz przyznane prawo do RKO lub do dofinansowania do ztobka na okres po 30 wrzeénia
2024 r., zachowujesz prawo do tych éwiadczen. Jezeli nie chcesz sktada¢ wniosku o $wiadczenia z
programu Aktywny Rodzic, nie musisz tego robi¢.

Jesli masz przyznane dofinansowanie do ztobka i chcesz otrzymaé swiadczenie aktywnie w ztobku

Jeéli masz przyznane dofinansowanie do #tobka na okres po 30 wrzesnia 2024 r., 2162 po tym dniu
whiosek o éwiadczenie aktywnie w ztobku. W takiej sytuacji uchylimy Ci prawo do dofinansowania
do #tobka, ktére wynosi 400 zt miesiecznie. W zamian od 1 paidziernika 2024 r. przyznamy Ci
$wiadczenie aktywnie w ztobku, ktére wynosi do 1500 zt miesiecznie (a na dziecko, ktére ma
stosowne orzeczenie o niepetnosprawnosci — do 1900 zi).
Jeéli masz prawo do dofinansowania do #tobka, mozesz w zamian pobierac $wiadczenie aktywnie w
ztobku:

e od 1 pazdziernika 2024 r. — gdy zlozysz wniosek o nowe $wiadczenie w ciggu 3 miesigcy od 1

pazdziernika,
e od miesigca ztozenia wniosku — jesli ztozysz wniosek pdzniej.

Co w sytuacji, kiedy masz prawo do $wiadczei z programu Aktywny Rodzic za okres, kiedy
otrzymates$ juz dofinansowanie do ztobka

Dofinansowanie do ztobka odliczymy wtedy od kwoty przyznanego nowego $wiadczenia.
Réwnoczeénie (za ten sam miesiac) moina pobiera¢ tylko jedno ze $wiadczed - albo
dofinansowanie do ztobka, albo RKO, albo aktywnie w domu, albo aktywni rodzice w pracy, albo
aktywnie w ztobku.

Jesli masz przyznany rodzinny kapitat opiekuriczy
Jeéli masz przyznany rodzinny kapitat opiekuriczy, mozesz po 30 wrzeénia 2024 r. ztozy¢ — w
zaleznosci od sytuacji — wniosek o:

e aktywnie w domu — nie musisz jednak tego robic,

o aktywnie w pracy — jesli spetniasz warunek aktywnosci zawodowej,

o aktywnie w ztobku — jesli dziecko uczeszcza do ztobka.

Przyktad 1
Dziecko skoriczyto 12 miesiecy w lipcu 2024 r. Matka ztozyta wniosek 1 lipca 2024 r. i
nabyta prawo do RKO w wysokosci 1000 zt miesiecznie od lipca 2024 r. W
paZdzierniku 2024 r. wrécita do pracy.
Matka moze po 30 wrzesnia 2024 r. ztozy¢ wniosek o $wiadczenie aktywni rodzice w
pracy. Jeéli spetni wszystkie warunki (m.in. warunek aktywnosci zawodowej, a
dziecko nie bedzie uczeszczato do ztobka), nabedzie prawo do tego $wiadczenia od 1
paZdziernika 2024 r., a prawo do RKO zostanie od tego dnia uchylone.
Oznacza to, e od 1 lipca do 30 wrzesnia matka bedzie pobierata RKO w wysokosci
1000 zt miesiecznie, a od 1 pazdziernika bedzie pobierata $wiadczenie aktywni
rodzice w pracy po 1500 zt miesiecznie.
Jeéli masz przyznany RKO, ktéry pobierasz po 1000 zt miesiecznie, mozesz nadal otrzymywac to
éwiadczenie do wyczerpania maksymalnej kwoty RKO (czyli 12 tys. zi, jeéli $wiadczenie zostato
przyznane od 12. miesigca Zycia dziecka).



Co z osobami, ktdre skonczyly pobiera¢ RKO

Jeéli juz nie pobierasz RKO, bo np. do 24. miesigca 2ycia dziecka wyptacilismy Ci w sumie 12 tys. 2, a
w paidzierniku 2024 r. dziecko nie skoriczyto jeszcze 35. miesigca i spetniasz warunki do Swiadczen
aktywni rodzice w pracy albo do aktywnie w ztobku — mozesz ztozy¢ wniosek. Przyznamy wéwczas
nowe $wiadczenie do 35. miesigca zycia dziecka.

Przyktad 2

Przyznaliémy matce RKO w wysokoéci 1000 zt miesiecznie od 1 pazdziernika 2023 r.
do 30 wrzeénia 2024 r. Prawo do RKO powstato od miesigca, w ktérym dziecko
ukoriczyto 12. miesiac zycia. Do 30 wrzeénia 2024 r. matka pobierze RKO w tacznej
kwocie 12 tys. zt. W paZdzierniku 2024 r. dziecko skoriczy dopiero 2 lata, ale matka
nie uzyska prawa do $wiadczenia aktywnie w domu (bo pobrata juz cata kwotg 12 tys.
zt).

Natomiast nie ma przeszkéd, aby matka skorzystata z prawa do pozostatych
éwiadczen, czyli aktywni rodzice w pracy albo aktywnie w ztobku, o ile spetni do nich
warunki. Jedli spetni warunki w zakresie aktywnosci zawodowej od 1 paidziernika
2024 r., moze pobieraé $wiadczenie aktywni rodzice w pracy do 30 wrzeénia 2025 r.

Czy osoba, ktéra pobierata RKO, moze wystapic o aktywnie w domu

Jesli pobierate$ RKO, mozesz ztozy¢ wniosek o aktywnie w domu. Ale taczna maksymalna wysokos¢
rodzinnego kapitatu opiekuriczego oraz $wiadczenia aktywnie w domu pobranych na dane
dziecko nie moze byé wyisza niz 12 tys. zt.
Waine! Jeéli masz prawo do RKO i przyznamy Ci $wiadczenie aktywnie w domu albo aktywni
rodzice w pracy, albo aktywnie w ztobku, nie mozesz wréci¢ do otrzymywania RKO.
Przyktad 3
Dziecko skorczyto 12 miesiecy w lipcu 2024 r. Matka ztozyta wniosek 1 lipca 2024 r. i
nabyta prawo do RKO od lipca 2024 r. Pobiera to $wiadczenie w wysokosci 1000 zt
miesiecznie.
W grudniu 2024 r. matka wrécita do pracy i ztozyta wniosek o $wiadczenie aktywni
rodzice w pracy. Uchyliliémy jej prawo do RKO (pobierata je od lipca do listopada
2024 r., czyli w sumie otrzymata 5 tys. z1) i przyznalismy $wiadczenie aktywni rodzice
w pracy. Pobierata po 1500 zt miesigcznie od 1 grudnia 2024 r.
W marcu 2025 r. matka zakoriczyta aktywno$é zawodowa i uchylilismy jej prawo do
$wiadczenia aktywni rodzice w pracy. Dziecko nie chodzi do ztobka, wigc matce nie
przystuguje prawo do aktywnie w #fobku. Czy matka moze ztozy¢ wniosek o RKO,
skoro nie pobrata catej kwoty 12 tys. zt?
Matka nie moie ponownie przejé¢ na Swiadczenie RKO, jesli juz raz z niego
zrezygnowata i ztozyta wniosek o inne $wiadczenie. Moze ztozy¢ wytacznie wniosek o
$wiadczenie aktywnie w domu.
Jeéli matka otrzyma $wiadczenie aktywnie w domu, moze pobierac po 500 zt
miesiecznie, az dziecko skoriczy 35 miesiecy. Jest jednak warunek, ze taczna kwota
RKO i aktywnie w domu nie moze przekroczy¢ 12 tys. zt. Skoro matka pobrata RKO w
tacznej kwocie 5 tys. zt, to moze jeszcze pobra¢ 7 tys. zt swiadczenia aktywnie w
domu.



Co w sytuacji, gdy masz prawo do $wiadczer z programu Aktywny Rodzic za okres, kiedy
otrzymates RKO?

Kwote RKO odliczymy wtedy od kwoty przyznanego nowego $wiadczenia.

Réwnoczeénie (za ten sam miesiac) mozna pobiera¢ tylko jedno ze $wiadczeri — albo
dofinansowanie do #fobka, albo RKO, albo aktywnie w domu, albo aktywni rodzice w pracy, albo
aktywnie w 2tobku.

Swiadczenie aktywni rodzice w pracy

Komu przystuguje $wiadczenie aktywni rodzice w pracy

Swiadczenie to przystuguje Ci, jesli jeste$ aktywnym zawodowo:
e rodzicem (matka albo ojcem), z ktérym dziecko wspélnie mieszka i pozostaje na jego
utrzymaniu,
e opiekunem faktycznym dziecka (czyli faktycznie sie¢ nim opiekujesz i masz ztozony
wniosek do sadu o przysposobienie dziecka),
e rodzing zastepczy,
e 0sobg, ktéra prowadzi rodzinny dom dziecka.

$wiadczenie to przystuguje na wniosek i moga go ztozy¢ tylko wymienione osoby.

Co z obywatelami Ukrainy
Swiadczenie aktywni rodzice w pracy nie przystuguje obywatelom Ukrainy ze statusem UKR, ktdrzy
przybyli do Polski w zwigzku z dziataniami wojennymi.

Na kogo przystuguje swiadczenie

$wiadczenie aktywni rodzice w pracy przystuguje na kazde dziecko w wieku od 12 do 35 miesigca
Zycia.

Doktadnie liczy sie to nastepujaco: od pierwszego dnia miesigca, w ktérym dziecko skonczyto 12
miesiac, do ostatniego dnia miesigca przed tym, w ktérym dziecko skoriczy 36 miesiac.

$wiadczenie nie przystuguje, jesli dziecko uczeszcza do itobka, przedszkola, klubu dziecigcego lub
jest pod opieka dziennego opiekuna.

Co z dzie¢mi z niepetnosprawnoscig

$wiadczenie moie by¢ wyisze, jezeli dziecko ma orzeczenie o niepetnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami:

® koniecznoéci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczona mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz

® koniecznoéci statego wspdtudziatu na co dzieri opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji.

Wazne! Do wniosku nie musisz zalacza¢ tego orzeczenia, poniewaz pozyskamy dane o
orzeczeniu z systemu EKSMOoN prowadzonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej (MRPiPS). We wniosku wpisz numer tego orzeczenia (znajduje sie w jego lewym
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gérnym rogu). Istotny jest kazdy znak tego numeru, dlatego podaj go w identycznej formie, w
jakiej widnieje na orzeczeniu (wazne s réwniez kropki i inne znaki interpunkcyjne).

Co z dzie¢mi w rodzinie zastepczej lub w rodzinnym domu dziecka

Na dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka $wiadczenie aktywni
rodzice w pracy przystuguje wylacznie aktywnej zawodowo osobie petnigcej funkcje rodziny
zastepczej albo aktywnej zawodowo osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka.

Jakie s3 wymagania dotyczace aktywnosci zawodowej do $wiadczenia

Jakie rodzaje aktywnosci zawodowej uprawniaja do $wiadczenia
$wiadczenie aktywni rodzice w pracy przystuguje Ci, jesli jeste$ osoba aktywna zawodowo, czyli
przede wszystkim:
1. masz ubezpieczenia emerytalne i rentowe, a wigc:
e pracujesz na podstawie umowy o pracg,
e wykonujesz prace nakfadcza,

e pracujesz na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o
éwiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sig przepisy dotyczace
zlecenia, oraz jesli wspotpracujesz z taka osoba,

» prowadzisz pozarolnicza dziatalnos¢ lub wspdtpracujesz przy jej prowadzeniu,

e jestes$ cztonkiem rolniczych spétdzielni produkeyjnych i spétdzielni kétek rolniczych,
e jestes postem lub senatorem, ktéry pobiera uposazenie,

e jeste$ osobg duchowng,

e pobierasz stypendium: doktoranckie, sportowe, dla stuchaczy Krajowej Szkoty
Administracji Publicznej,

2. masz ubezpieczenie emerytalno-rentowe rolnikéw ustawowo (tzw. obowigzkowe
ubezpieczenie w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego — KRUS) albo przez co najmniej
12 miesiecy bez przerwy na swoj wniosek (tzw. dobrowolne ubezpieczenie w KRUS);

3. pracujesz w stuzbach mundurowych, na podstawie stosunku stuzbowego (zotnierze zawodowi,
policjanci, funkcjonariusze Agencji Wywiadu, Agencji Bezpieczerstwa Wewngtrznego, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Ochrony Paristwa, Strazy
Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Celno-Skarbowej, Stuzby Wigziennej, Panstwowej
Strazy Pozarnej, sedziowie, prokuratorzy, aplikanci Krajowej Szkoty Sagdownictwa i
Prokuratury);

4. pobierasz:
e zasitek macierzynski,
e zasitek chorobowy (w tym zasitek z ubezpieczenia wypadkowego),

e zasitek opiekuriczy,



o zasitek wyréwnawczy (w tym zasitek z ubezpieczenia wypadkowego),
e $wiadczenie rehabilitacyjne (w tym $wiadczenie z ubezpieczenia wypadkowego),
e wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy na podstawie Kodeksu pracy.

Waine! Nie dotyczy Cie to, jeéli pobierasz zasitek lub $wiadczenie po ustaniu tytutu do
ubezpieczenia chorobowego lub wypadkowego (czyli np. pobierasz zasitek macierzyniski po
ustaniu zatrudnienia). Réwniez w sytuacji, gdy podlegasz ubezpieczeniom wytacznie z tytutu
urlop wychowawczego, nie mozemy uznad, ze jeste$ aktywna badz aktywny zawodowo.

Jaki jest minimalny poziom aktywnosci zawodowej, ktéry uprawnia do $wiadczenia

Aby otrzymaé $wiadczenie, musisz wykaza¢ minimalny poziom przychodéw, od ktérych optacane sa
sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe (minimalny poziom podstawy wymiaru sktadki).
Dotyczy on Ciebie oraz osoby, z ktérg wspdlnie wychowujesz dziecko.

Jesli wychowujesz dziecko wspdlnie z drugg osoba

Jesli jeste$ rodzicem lub opiekunem, to jako osobe, z ktdra wspéinie wychowujesz dziecko, mozesz
wskazaé:

e drugiego rodzica dziecka,

e matzonka,

¢ inna osobe, z ktéra zgodnie z o$wiadczeniem mieszkasz i wychowujesz dziecko (np.

partnera).

Swiadczenie przystuguje, jeéli oboje rodzice/opiekunowie osiagaja przychéd, ktérego podstawa
wymiaru sktadek wynosi co najmniej 100% minimalnego wynagrodzenia za prace (tzw. warunek

taczonego poziomu aktywnosci zawodowej). Informacjg o aktualnej wysokosci minimalnego
wynagrodzenia znajdziesz na www.zus.pl w zaktadce Baza wiedzy — Sktadki, wskaZniki, odsetki.

Dodatkowo podstawa, od ktérej optacane sa sktadki kazdej z tych oséb, nie moze by¢ nizsza od:
e 50% minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujacego w okresie, na ktory jest
ustalane prawo do $wiadczenia,

¢ 30% minimalnego wynagrodzenia za prace w danym okresie, na ktdry jest ustalane prawo
do éwiadczenia — w przypadku oséb, ktére prowadza pozarolniczg dziatalno$¢ na
preferencyjnych zasadach (korzystaj z ulg: preferencyjne skfadki, ulga na start, maty ZUS

plus).
Jesli wychowujesz dziecko samodzielnie

Jezeli samodzielnie wychowujesz dziecko, wéwczas $wiadczenie przystuguje Ci pod warunkiem, ze
podlegasz ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym od podstawy wynoszgcej co najmniej 100%
minimalnego wynagrodzenia za prace.

Jak ustalany jest wymagany poziom aktywnosci zawodowej
Aby ustali¢ prawo do $wiadczenia aktywni rodzice w pracy, przyjmujemy, ze:

o jesli podlegasz ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowym w ZUS (np. jestes pracownikiem,
zleceniobiorca, prowadzisz dziatalnoé¢ gospodarcza i optacasz sktadki, w tym preferencyjne



sktadki przez 24 miesiace i maty ZUS plus) — uwzgledniamy podstawe wymiaru, od ktorej
optacane sg sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe;

jedli podlegasz ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu rolnikdw lub pozostajesz w stosunku
stuzbowym (stuzby mundurowe, sedziowie, prokuratorzy) — spetniasz warunek osiggania
przychodu w wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia;

jedli prowadzisz dziatalno$¢ gospodarcza i korzystasz z ulgi na start (czyli nie podlegasz
ubezpieczeniom spotecznym przez 6 miesigcy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej) —
spefniasz warunek optacania skfadek od podstawy stanowiacej 30% minimalnego
wynagrodzenia;

jesli pobierasz zasitek (macierzyriski, chorobowy, opiekuriczy), $wiadczenie rehabilitacyjne
albo wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy na podstawie przepiséw Kodeksu pracy -
podstawa wymiaru sktadek jest taka, jaka bytaby przyjeta, gdyby zasitek, Swiadczenie lub
wynagrodzenie nie byly pobierane w tym okresie, czyli ostatnio przyjeta do obliczenia
sktadek;

jezeli nie jest mozliwe ustalenie podstawy wymiaru sktadek w ten sposéb, za podstawe teg
przyjmuje sie kwote zasitku, $wiadczenia albo wynagrodzenia;

jesli pobierasz zasitek wyréwnawczy — przy ustalaniu podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe uwzgledniamy kwote tego zasitku.

Przyktad 1

Ojciec dziecka ztozyt wniosek o $wiadczenie aktywni rodzice w pracy. Ojciec wychowuje
dziecko wspéine z jego matka. Oboje pracujg na umowe o pracg. Ojciec otrzymuje 350%
minimalnego wynagrodzenia za prace, natomiast matka pracuje na 1/, etatu i zarabia 40%
minimalnego wynagrodzenia.

Rodzice spetniajg warunek tacznej aktywnosci zawodowej — ich taczna podstawa wymiaru
skfadek jest wigksza niz 100% minimalnego wynagrodzenia.

Matka nie spetnia jednak warunku minimalnej aktywnosci zawodowej jednego z rodzicow
(tzw. warunek indywidualnej aktywnosci zawodowej), gdyz jej wynagrodzenie jest nizsze
od kwoty stanowigcej 50% minimalnego wynagrodzenia za pracg. Oznacza to, ze prawo do
$wiadczenia nie przystuguje.

Przykiad 2

Matka samodzielnie wychowujaca cérke ztozyta wniosek o Swiadczenie aktywni rodzice w
pracy. Matka pracuje na umowe zlecenie. Wysokos¢ wynagrodzenia stanowiacego
podstawe wymiaru skiadek wynosi 120% minimalnego wynagrodzenia za pracg. Matka
spetnia warunek minimalnego poziomu aktywnosci zawodowej, ktéry jest przewidziany dla
osoby samodzielnie wychowujacej dziecko. Oznacza to, ie prawo do s$wiadczenia
przystuguje.

Przykiad 3

Matka samodzielnie wychowujgca cérkg ztozyta wniosek o $wiadczenie aktywni rodzice w
pracy. Matka prowadzi pozarolnicza dziatalno$¢, od ktérej optaca sktadki na ubezpieczenia
spoteczne od preferencyjnej podstawy wymiaru, czyli 30% minimalnego wynagrodzenia za
prace. Matka nie spetnia warunku minimalnego poziomu aktywnosci zawodowej, ktory jest



przewidziany dla osoby samodzielnie wychowujacej dziecko, czyli 100% minimalnego
wynagrodzenia za prace. Oznacza to, ze prawo do $wiadczenia nie przystuguje.

Przykiad 4

Matka ztozyta wniosek o $wiadczenie aktywni rodzice w pracy na corkg, ktora wychowuje
wspdlnie z ojcem dziecka.

Matka pracuje na % etatu i jej wynagrodzenie, od ktdrego opfacane sg sktadki, wynosi 60%
minimalnego wynagrodzenia.

Ojciec dziecka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg i korzysta z ulgi na start, czyli w jego
sytuacji podstawa wymiaru sktadek wynosi 30% minimalnego wynagrodzenia.

Warunek indywidualnej aktywnoéci zawodowej spetnia kazde z rodzicow.

Rodzice nie spetniajg jednak warunku facznej aktywnosci zawodowej, poniewaz faczna
podstawa wymiaru sktadek w ich przypadku wynosi 90% minimalnego wynagrodzenia w
miesigcu. Oznacza to, ze prawo do $wiadczenia nie przystuguje.

Co z przerwa w aktywnosci zawodowej

Jeéli pobierasz $wiadczenie i ty albo osoba, ktéra wspdlnie z Tobg wychowuje dziecko, przestajecie
spetnia¢ warunki dotyczace aktywnosci zawodowej, $wiadczenie przystuguje do korica nastepnego
miesigca po tym, w ktérym te warunki nie s3 spetnione.

Mozesz skorzystac z tej zasady dwa razy, w czasie kiedy $wiadczenie przystuguje na dziecko (miedzy
pierwszym dniem miesiaca, w ktérym dziecko skoriczyto 12. miesiac, a ostatnim dniem miesiaca
przed tym, w ktérym dziecko skoriczy 36. miesigc).

Przykiad 5

Ojciec pobiera $wiadczenie aktywni rodzice w pracy na syna. Zostato ono przyznane od1
stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2026 r. Ojciec wychowuje syna wspélnie z matkg dziecka.
Ojciec jest pracownikiem i otrzymuje 250% minimalnego wynagrodzenia za pracg. Matka
prowadzi firme, z ktérej optaca sktadki na ubezpieczenia spoteczne od 30% minimalnego
wynagrodzenia za prace. Od 1 lipca 2025 r. matka zakoriczyta prowadzenie firmy.

W tej sytuacji ojciec zachowuje prawo do $wiadczenia do 31 sierpnia 2025 r. (do konca
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym matka nie spetnia warunku w zakresie
aktywnosci zawodowe;j).

lle wynosi $wiadczenie aktywni rodzice w pracy
$wiadczenie aktywni rodzice w pracy przystuguje Ci w wysokosci:
1) 1500 zt miesiecznie na dziecko,

2) 1900 2t miesiecznie — jezeli dziecko ma orzeczenie o niepetnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami:
e koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
e koniecznoici statego wspdétudziatu na co dzieri opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji.
Miesieczna kwota $wiadczenia jest niepodzielna. Oznacza to, ie przystuguje Ci w petnej wysokosci,
takze w przypadku, gdy prawo do $wiadczenia powstato w trakcie miesiaca, np.:



e w sytuacji gdy rodzic/opiekun rozpoczat aktywnos¢ zawodowa w trakcie miesigca (ale
spetnit od tego miesigca warunek minimalnego poziomu aktywnosci zawodowej),

e w sytuacji, gdy dziecko zostato przyjete do rodziny zastepczej lub rodzinnego domu
dziecka w potowie lub pod koniec miesigca, poniewaz prawo przystuguje od dnia
faktycznego umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej/rodzinnym domu dziecka.

Gdy dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opieka naprzemienng obydwojga rodzicow,
kwote $wiadczenia aktywni rodzice w pracy ustala si¢ kazdemu z rodzicow w potowie wysokosci,
czyli odpowiednio: 750 zt albo 950 zt miesigcznie.

Od swiadczenia nie pobiera sie:
e zaliczki na podatek dochodowy od o0séb fizycznych,
e sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
e skfadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Swiadczenie nie podlega egzekucji administracyjnej i komornicze;j.
Kiedy nie przystuguje Swiadczenie aktywni rodzice w pracy
Swiadczenie nie przystuguje, jezeli:

e dziecko uczeszcza do ztobka, klubu dziecigcego lub jest pod opieka dziennego opiekuna —
w takim przypadku mozna ubiegac sig o $wiadczenie aktywnie w ztobku lub aktywnie w

domu,

e dziecko uczeszcza do przedszkola— w takim przypadku mozna ubiegac sig o
$wiadczenie aktywnie w domu,
e rodzic zostat pozbawiony wtadzy rodzicielskiej,
Tobie lub cztonkowi Twojej rodziny przystuguje za granica na dziecko $wiadczenie o
podobnym charakterze do $wiadczenia aktywni rodzice w pracy (nie dotyczy to $wiadczen
z panstw UE/EFTA oraz Wielkiej Brytanii).

Kiedy ztozyé wniosek

Whiosek o éwiadczenie aktywni rodzice w pracy mozesz ztozy¢ najwczesniej w miesigcu, w ktérym
dziecko skoriczy 12 miesiecy. Jeéli zlozysz wniosek w kolejnych miesigcach, przyznamy Ci
éwiadczenie od miesigca, w ktérym ztozysz wniosek.

Gdzie i jak ztozy¢ wniosek

Whiosek mozesz ztozy¢ do nas tylko elektronicznie przez:
= Platforme Ustug Elektronicznych (PUE)/eZUS,

= aplikacje mobilng mZUS,
= portal Emp@tia na stronie empatia.mpips.gov.pl,
=  swdj bank, jesli uruchomit taka ustuge.

Nie rozpatrzymy wnioskéw ztozonych w formie papierowe;.

Jakie dokumenty dotaczyé do wniosku

Dla rodzicéw z opieka naprzemienng
Dotacz do wniosku prawomocne orzeczenie sadu potwierdzajgce opiekg naprzemienna.



Dla cudzoziemcéw

Dotacz do wniosku dokument potwierdzajacy legalny pobyt w Polsce wraz z dostgpem do rynku
pracy (np. karta pobytu z dostepem do rynku pracy).

Moze to byé w szczegdlnosci:

e karta pobytu — na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwiazku z
okolicznoéciami, o ktérych mowa w art. 127 ustawy o cudzoziemcach,

e karta pobytu i decyzja o udzieleniu zezwolenia na pobyt na terytorium Polski lub inny
dokument, ktéry uprawnia Cie do pobytu i pracy w Polsce;

Dla opiekuna faktycznego

Jedli jeste$ opiekunem faktycznym, dotacz do wniosku:
o zaéwiadczenie sadu lub osrodka adopcyjnego o prowadzonym postepowaniu sadowym w
sprawie o przysposobienie dziecka — za$wiadczenie to musi zawiera¢ datg wystapienia do
sadu z wnioskiem o wszczecie postepowania w sprawie przysposobienia dziecka oraz

Dla osoby sprawujacej piecze zastepcza (rodzic zastepczy, rodzinny dom dziecka)

Jeéli jeste$ rodzicem zastepczym lub prowadzisz rodzinny dom dziecka, dotacz do whniosku
zaswiadczenie powiatowego centrum pomocy rodzinie o umieszczeniu dziecka w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka wraz z datg umieszczenia w pieczy.

Na jaki okres ustalamy prawo do $wiadczenia

Prawo do $wiadczenia aktywni rodzice w pracy ustalamy na okres miedzy pierwszym dniem
miesigca, w ktérym dziecko skoriczyto 12. miesiac, a ostatnim dniem miesigca przed tym, w ktérym
dziecko skonczy 36. miesiac, czyli do 35. miesigca.

Prawo do éwiadczenia aktywni rodzice w pracy ustalamy od miesigca, w ktérym wptynat wniosek.
Jak wyptacamy swiadczenie

Swiadczenie aktywni rodzice w pracy przekazujemy na rachunek bankowy, ktéry podasz we
whniosku.

Swiadczenie aktywnie w ztobku

Komu przystuguje swiadczenie aktywnie w Ztobku

Swiadczenie aktywnie w ztobku przystuguje Ci, jedli jestes:
1) rodzicem (matkg albo ojcem),
2) opiekunem prawnym,
3) osoba, ktérej sad powierzyt opieke nad dzieckiem, w szczegdInosci:
e jestes rodzicem zastgpczym,
e prowadzisz rodzinny dom dziecka,
e sprawujesz piecze biezaca nad dzieckiem powierzong orzeczeniem sadu,
e wystapite$ do sadu o przysposobienie dziecka i sad powierzyt Ci opieke do czasu
zakoriczenia procesu adopcji,
o jeste$ dyrektorem placéwki opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placowki
opiekuriczo-terapeutycznej lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego,
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e jeste$ opiekunem tymczasowym (w przypadku obywateli Ukrainy).
Swiadczenie to przystuguje na wniosek i moga go ztozy¢ tylko wymienione osoby.

Co z obywatelami Ukrainy

Swiadczenie aktywnie w ztobku przystuguje obywatelom Ukrainy, ktérzy przybyli do Polski w
zwigzku z dziataniami wojennymi, jezeli przebywali legalnie w Polsce jako osoby ze statusem ~UKR”
nieprzerwanie przez co najmniej 365 dni. Warunek ten dotyczy réwniez dziecka obywatela Ukrainy,
ktére ma status ,UKR” (dotyczy obywateli Ukrainy, ktérzy moga uzyskac prawo do tego $wiadczenia
na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 6 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy).

Na kogo przystuguje swiadczenie

$wiadczenie przystuguje na dzieci, ktére uczeszczaja do ztobka, klubu dziecigcego (znajdujacego sie
w rejestrze ztobkow i klubéw dziecigcych) lub s3 objete opieka opiekuna dziennego (znajdujacego
sie w wykazie opiekunéw dziennych).

Informacje o okresie uczeszczania dziecka do placéwki oraz kwocie miesigcznej optaty za placéwke
pozyskujemy elektronicznie z rejestru ztobkéw i wykazu dziennych opiekunéw prowadzonego przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (MRPiPS) oraz zasilanego danymi co miesigc przez
placowki.

$wiadczenie przystuguje na dofinansowanie kosztéw objecia dziecka opieka w ztobku, klubie
dzieciecym albo sprawowang przez dziennego opiekuna. Zastapi ono dotychczasowe
dofinansowanie do ztobka, do ktérego prawo powstato przed 1 paZdziernika 2024 r.

Swiadczenie przystuguje do korica roku szkolnego, w ktdrym dziecko skoriczy 3 lata, a gdy objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym jest niemozliwe lub utrudnione — do korica roku szkolnego,
w ktérym dziecko koriczy 4 lata.

Nie ma poczatkowego wieku dziecka, od ktdrego przystugiwatoby $wiadczenie. Warunkiem jest
uczeszczanie dziecka do placéwki i potwierdzenie tego w rejestrze itobkéw albo w wykazie
dziennych opiekundéw.

Swiadczenie przystuguje bez wzgledu na dochéd w rodzinie.

lle wynosi $wiadczenie aktywnie w ztobku

Swiadczenie przystuguje w wysokosci:
1) do 1500 ztotych miesigcznie na dziecko,
2) do 1900 zlotych miesiecznie — jezeli dziecko ma orzeczenie o niepetnosprawnosci
tacznie ze wskazaniami:
e koniecznodci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
e koniecznosci statego wspétudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji
- nie wiecej jednak niz wysoko$¢ optaty rodzica za pobyt dziecka w #tobku, klubie dziecigcym lub u
dziennego opiekuna.

Gdy dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opiekg naprzemienng obydwojga rodzicéw,
kwote $wiadczenia ustala sig kazdemu z rodzicow w wysokosci potowy $wiadczenia. Nie moze to
by¢ wiecej niz wysoko$¢ przypadajacej na danego rodzica miesigcznej optaty za pobyt dziecka w
#tobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna.
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Od $wiadczenia nie pobiera sie:
e zaliczki na podatek dochodowy od o0séb fizycznych,
e skiadek na ubezpieczenia spofeczne,
e sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Swiadczenie nie podiega egzekucji administracyjnej i komorniczej.

lle wyniesie éwiadczenie za dany miesiac, jedli dziecko zacznie uczeszczac do placéwki w trakcie
miesigca

Miesieczna kwota $wiadczenia aktywnie w ztobku nie zalezy od dnia, w ktérym dziecko zaczgto
uczeszczac do placowki.

Przykiad 1

20 listopada 2024 r. ojciec ztozyt wniosek o $wiadczenie aktywnie w ztobku na cérke, ktora
chodzi do #tobka od 5 listopada 2024 r. Placéwka podata do rejestru opfatg za pobyt w
itobku w wysokosci 1000 zt za listopad 2024 r. Zgodnie z regulaminem tej placéwki optata
nie jest obnizana za niepetny miesigc. Ojcu przystuguje prawo do $wiadczenia od 5
listopada 2024 r., czyli od dnia, w ktérym corka zaczeta chodzi¢ do ztobka. Za listopad
2024 r. $wiadczenie zostanie wyptacone w wysokosci 1000 zt.

Przykiad 2

20 listopada 2024 r. ojciec ztozyt wniosek o $wiadczenie aktywnie w ztobku na corke, ktora
chodzi do itobka od 15 listopada 2024 r. Placéwka podata do rejestru opfate za pobyt w
#tobku w wysokosci 500 zt za listopad 2024 r. Zgodnie z regulaminem tej placowki optata za
niepetny miesiac jest obnizana i wyniosta w tym miesigcu 500 zi, za to w nastgpnym bedzie
to 1000 zt. Ojcu przystuguje prawo do $wiadczenia od 15 listopada 2024 r., czyli od dnia, w
ktérym cérka zaczeta chodzi¢ do itobka. Za listopad 2024 r. Swiadczenie zostanie
wyptacone w wysokosci 500 zt, a za grudzien — 1000 zt.

Komu wyptacamy $wiadczenie aktywnie w itobku

$wiadczenie aktywnie w ztobku nie jest wyptacane rodzicowi/opiekunowi dziecka. Swiadczenie to
przekazujemy na rachunek bankowy podmiotu, ktéry prowadzi ztobek, kiub dziecigcy, zatrudnia
dziennego opiekuna lub na konto bankowe dziennego opiekuna prowadzacego dziatalnos¢ na
wiasny rachunek.

Gdy $wiadczenie zostato juz wyptacone, a w danym miesigcu zmienita sig wysokos$¢ optaty za pobyt
dziecka w 2fobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna, réznica jest rozliczana w wyptacie za
kolejne miesiagce. Rozliczenie nie wymaga wydania decyzji.

Kiedy nie przystuguje $wiadczenie aktywnie w itobku

Swiadczenie aktywnie w ztobku nie przystuguje réwniez wtedy, kiedy optata za pobyt dziecka w
#tobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna jest wyisza niz ustawowo okreslony
maksymalny koszt pobytu dziecka w takiej placéwce. Od 1 pazdziernika 2024 r. do 31 marca 2025 .
limit ten wynosi 2200 zt. Limity na kolejne okresy begda ogtaszane w ,Monitorze Polskim”, w
obwieszczeniu ministra rodziny, do 31 marca danego roku na okres od 1 kwietnia danego roku do
31 marca nastepnego roku.

Gdzie i jak ztozy¢ wniosek

Whiosek mozesz ztozy¢ do nas wytacznie elektronicznie przez:
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= PUE/eZUS,

= aplikacje mobilng mZUS,

* portal Emp@tia na stronie empatia.mpips.gov.pl,
= swdj bank, jesli uruchomit takg ustuge.

ZUS nie rozpatrzy wnioskéw ztozonych w formie papierowej.

Jakie dokumenty dotaczy¢ do wniosku

Dla rodzicow z opieka naprzemienng
Dotacz do wniosku prawomocne orzeczenie sgdu potwierdzajace opieke naprzemienna.

Dla opiekuna faktycznego

Jesli jesteé opiekunem faktycznym (czyli wystgpite$ do sadu o przysposobienie dziecka i sad
powierzyt Ci opieke do czasu zakoriczenia procesu adopcji), dotacz do wniosku:

e zaéwiadczenie sadu lub osrodka adopcyjnego o prowadzonym postgpowaniu sagdowym w
sprawie o przysposobienie dziecka — zaswiadczenie to musi zawiera¢ date wystapienia do
sadu z wnioskiem o wszczecie postgpowania w sprawie przysposobienia dziecka oraz

e oéwiadczenie o dacie przyjecia dziecka na wychowanie.

Dla opiekuna prawnego

Jesli jeste$ opiekunem prawnym, dofacz do wniosku orzeczenie sadu o ustaleniu Cie opiekunem
prawnym dziecka.

Dla osoby sprawujacej piecze zastgpcza
Jesli sprawujesz piecze zastepcza, czyli:

e jeste$ rodzicem zastgpczym,

e prowadzisz rodzinny dom dziecka,

e jestes dyrektorem placéwki opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placowki

opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego

— dofacz do wniosku zaswiadczenie powiatowego centrum pomocy rodzinie o umieszczeniu dziecka
w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej
placéwce opiekuriczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym, wraz z data
umieszczenia w pieczy.

Kiedy zloiy¢ wniosek

Whiosek o éwiadczenie aktywnie w ztobku mozesz ztozyé najwczesniej w dniu, w ktérym dziecko
zacznie uczeszczaé do ztobka lub klubu dziecigcego albo trafi pod opieke dziennego opiekuna.
Jesli ztozysz wniosek:
e w ciagu 2 miesiecy, od kiedy dziecko zaczeto uczeszcza¢ do placowki — prawo do
$wiadczenia uzyskasz od tego dnia,

13



e w ciagu 3 miesiecy od 1 pazdziernika 2024 r. (czyli od dnia wejscia w Zycie ustawy) —

prawo do $wiadczenia uzyskasz od 1 paZdziernika, o ile sg spetnione pozostate
warunki.

Na jaki okres ustalamy prawo do $wiadczenia

Prawo do éwiadczenia aktywnie w ztobku ustalamy od miesiaca:

w ktérym wplynat wniosek, nie wczeéniej jednak niz od dnia, w ktérym dziecko zacznie
uczeszczaé do ztobka, klubu dziecigcego lub bedzie pod opieka dziennego opiekuna,

w ktérym dziecko zaczeto uczgszczaé do 2tobka, klubu dzieciecego lub jest pod opieka
dziennego opiekuna — jesli zZtozysz wniosek w ciggu 2 miesigcy od tej daty,

od 1 pazdziernika 2024 r. — jesli ztozysz wniosek w ciggu 3 miesiecy od tej daty (daty
wejécia w Zycie ustawy).

Przyktad 3

12 grudnia 2025 r. ojciec zfozyt wniosek o $wiadczenie aktywnie w ztobku na corke,
ktéra chodzi do tobka od 1 pazdziernika 2025 r. Ojcu przystuguje $wiadczenie od 1
grudnia 2025 r., czyli od miesigca, w ktérym ztozyt wniosek. Gdyby ojciec zlozyt
wniosek do 1 grudnia 2025 r., $wiadczenie to przystugiwatoby mu od 1 paZdziernika
2025 r., czyli od dnia, w ktérym cérka zaczeta chodzi¢ do ztobka.

Przyktad 4

7 stycznia 2025 r. matka ztozyta wniosek o $wiadczenie aktywnie w Ztobku na syna,
ktéry chodzi do ztobka od 2 wrzeénia 2024 r. Swiadczenie przyznamy od 1 stycznia
2025 r., czyli od miesigca, w ktérym ztozyta wniosek. Gdyby matka ztozyta wniosek o
éwiadczenie w ciggu 3 miesiecy od dnia wejécia w zycie ustawy, czyli do 1 stycznia
2025 r., wtedy $wiadczenie przystugiwatoby jej od pazdziernika 2024 r.

Przyktad 5

12 grudnia 2024 r. ojciec zfozyt wniosek o $wiadczenie aktywnie w ztobku na cérke,
ktéra chodzi do ztobka od 7 pazdziernika 2024 r. Czyli po 2 miesigcach, od kiedy cérka
zaczeta chodzié¢ do 2tobka, ale w ciggu 3 miesiecy od dnia wejscia w zycie w ustawy (1
patdziernika 2024 r.). W takim przypadku ojcu przystuguje $wiadczenie od 7
patdziernika 2024 r.

Jak bedziemy wyptacac swiadczenie

Swiadczenie aktywnie w ztobku przekazujemy na rachunek bankowy podmiotu, ktéry prowadzi
#tobek, klub dzieciecy, zatrudnia dziennego opiekuna lub na rachunek bankowy dziennego opiekuna
prowadzacego dziatalnoéé na wiasny rachunek do 20. dnia kazdego miesigca za miesiac poprzedni.

Swiadczenie aktywnie w domu

Komu przystuguje swiadczenie aktywnie w domu

Swiadczenie to przystuguje Ci, jesli jestes:

matka albo ojcem, jezeli dziecko mieszka z Tobg i pozostaje na Twoim utrzymaniu,
rowniez w przypadku, gdy dziecko zgodnie z orzeczeniem sadu jest pod opieky
naprzemienng obydwojga rodzicéw,
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¢ opiekunem faktycznym dziecka (czyli masz ztozony wniosek do sadu o przysposobienie
dziecka, jesli dziecko to znajduje sie pod Twoja opieka).
Swiadczenie to przystuguje na wniosek i moga go ztozyé tylko wymienione osoby.

Co z obywatelami Ukrainy
Swiadczenie aktywnie w domu nie przystuguje obywatelom Ukrainy ze statusem UKR, ktérzy
przybyli do Polski w zwigzku z dziataniami wojennymi.

Na kogo przystuguje Swiadczenie

Swiadczenie aktywnie w domu przystuguje na kaizde dziecko w rodzinie, w wieku od 12. do 35.
miesiaca zycia.

Dokfadnie liczy sig to nastepujgco: od pierwszego dnia miesigca, w ktérym dziecko skoriczyto 12.
miesigc, do ostatniego dnia miesigca przed tym, w ktérym dziecko skoriczy 36. miesigc.

Swiadczenie przystuguje bez wzgledu na dochdd w rodzinie.

Od 1 pazdziernika 2024 r. $wiadczenie aktywnie w domu zastapi rodzinny kapitat opiekuriczy (RKO).
Ustawa Aktywny rodzic zawiera przepisy przejéciowe, ktére odnoszg sie m.in. do oséb, ktérym 1
pazdziernika 2024 r. przystuguje prawo do RKO.

lle wynosi $wiadczenie aktywnie w domu

Swiadczenie aktywnie w domu przystuguje w wysokosci 500 zt miesigcznie na dziecko, niezaleznie
od tego, czy ma ono orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Swiadczenie przystuguje na dziecko w petnej wysokosci takie w przypadku, gdy prawo do
$wiadczenia powstato w trakcie miesigca. Na przyktad w sytuacji, gdy dziecko zostato przyjete przez
opiekuna faktycznego na wychowanie w potowie lub pod koniec miesiaca.

Przykiad 1

Jesli opiekun faktyczny ztozy wniosek o Swiadczenie i wskaze, ze dziecko zostato przyjete na
wychowanie 15 stycznia 2025 r., przyznamy mu prawo do $wiadczenia od 15 stycznia 2025 r.
Za styczen 2025 r. przystuguje mu Swiadczenie w petnej wysokosci, czyli 500 zt.

Gdy dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opiekg naprzemienng obydwojga rodzicow,
kwote swiadczenia ustala sie kazdemu z rodzicow w potowie wysokosci, czyli 250 zt miesigcznie.

Od swiadczenia nie pobiera sie:
e  zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych,
e sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
e sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Swiadczenie nie podlega egzekucji administracyjnej i komornicze;.

Czy moina wybraé, ze chce sie pobieraé¢ 1000 zt przez 12 miesigcy albo 500 zt przez 24 miesiace,
tak jak byto przy RKO?

Ustawa nie przewiduje mozliwosci wyboru kwoty swiadczenia aktywnie w domu.

Kiedy nie przystuguje swiadczenie aktywnie w domu

Swiadczenie aktywnie w domu nie przystuguje Ci, jezeli:

e pozbawiono Cie witadzy rodzicielskiej,
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dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej,

e Tobie lub cztonkowi Twojej rodziny przystuguje za granica na dziecko $wiadczenie o
podobnym charakterze do $wiadczenia aktywnie w domu (nie dotyczy to $wiadczen z
panistw UE/EFTA oraz Wielkiej Brytanii).

Swiadczenie aktywnie w domu nie przystuguje réwniez wtedy, gdy na dane dziecko pobierzesz juz
rodzinny kapitat opiekuiiczy w tgcznej kwocie 12 tys. zt.

tgczna maksymalna wysoko$é rodzinnego kapitatu opiekuriczego oraz $wiadczenia aktywnie w
domu pobranych na dane dziecko nie moze by¢ wyisza niz 12 tys. zt.

Oznacza to, ze jeéli na dziecko przystugiwato RKO, ktére zostato pobrane w facznej kwocie 12 tys. zt,
nie przystuguje na nie $wiadczenie aktywnie w domu, nawet jezeli dziecko nie skoriczylo jeszcze 35.
miesigca.

Gdzie i jak ztozy¢ wniosek
Whiosek o $wiadczenie mozesz ztozy¢ do nas tylko elektronicznie przez:
= PUE/eZUS,
= aplikacje mobilng mzUS,
= portal Emp@tia na stronie empatia.mpips.gov.pl,
s swoj bank, jesli uruchomit takg ustuge.

ZUS nie rozpatrzy wnioskéw ztozonych w formie papierowej.

Jakie dokumenty dotgczy¢ do wniosku

Dla rodzicdw z opiekg naprzemienng
Dotacz do wniosku prawomocne orzeczenie sadu potwierdzajace opieke naprzemienna.

Dla cudzoziemcow
Dotacz do wniosku dokument potwierdzajacy legalny pobyt w Polsce wraz z dostgpem do rynku
pracy (np. karta pobytu z dostepem do rynku pracy).
Moze to by¢ w szczegdlnosci:
e Kkarta pobytu ~ na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwiazku z
okoliczno$ciami, o ktérych mowa w art. 127 ustawy o cudzoziemcach,
e karta pobytu i decyzja o udzieleniu zezwolenia na pobyt na terytorium Polski lub inny

dokument; ktéry uprawnia Cie do pobytu i pracy w Polsce.

Dla opiekuna faktycznego

Jeéli jeste$ opiekunem faktycznym, dotgcz do wniosku:
e zaéwiadczenie sadu lub o$rodka adopcyjnego o prowadzonym postgpowaniu sadowym w
sprawie o przysposobienie dziecka — zaswiadczenie to musi zawiera¢ date wystapienia do
sadu z wnioskiem o wszczgcie postepowania w sprawie przysposobienia dziecka oraz
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e odwiadczenie o dacie przyjecia tego dziecka na wychowanie.
Kiedy ztozy¢ wniosek

Whiosek mozesz ztozy¢ najwczesniej w miesigcu, w ktorym dziecko koriczy 12 miesigc. Jesli ztozysz
wniosek w kolejnych miesigcach, przyznamy Ci $wiadczenie od miesiaca, w ktérym ztozysz wniosek.

Na jaki okres ustalamy prawo do swiadczenia

Prawo do $wiadczenia aktywnie w domu ustalamy na okres miedzy pierwszym dniem miesigca, w
ktérym dziecko skoriczyto 12 miesigc, a ostatnim dniem miesigca przed tym, w ktérym dziecko
skoniczy 36 miesiac, czyli do 35 miesigca.

Prawo do $wiadczenia aktywnie w domu ustalamy od miesigca, w ktérym wptynat wniosek.

Jak wyptacamy $wiadczenie
Swiadczenie aktywnie w domu przekazujemy na rachunek bankowy, ktdry podasz we wniosku.
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